Satzung fiir die Freiwilligen Feuerwehren

Die Gemeinde
Gundremmingen
erlaft auf Grund von Art. 23 Satz 1 und Art. 24 Abs. 1 Nr. 1 der Gemeindeordnung
folgende

Satzung

I.

Allgemeines

§ 1 Organisation, Rechtsgrundlagen

(1) Die Freiwillige Feuerwehr
CGundaremmingen
ist eine dffentliche Einrichtung der Gemeinde. Zur Gewinnung der notwend:igen
zahl von Feuerwehrdienstleistenden bedient sie sich der Untersilitzung des Vereins
"Freiwillige Feuerwehr
Gundremmingen e. V."
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(2) Rechtsgrundlage flr die Freiwillige Feuerwehr, vor allem fir die Zechie und
Pflichten ihrer Feverwehrdienstleistenden, sind das Bayerische Feuerwehr;eselz
(Bay#wG), die zu seiner Ausflihrung erlassensn Rechtsvorschriften und diese Saizuri,..

§ 2 Freiwillige Leistungen

(1) Die Freiwillige Feuerwehr kann aufgrund dieser Salzung insbesondere ol ende
freiwilligen Leistungen erbringen:
1. Hilfeleistunzen, die nicht zu den gesetzlichen Aufgaben der Feuerwehren ge .dren
(z.B. - jeweils auf Antrag des Cigzenliliners oder Nutzungsberechtigten - das Stel-
len von Vvaclien nacii dem Ende der Brandgefanr oder das Abréuren von Schaderns—
stellen, soweit es nicht zur Abwehr weilerer Gefahren notwendig ist),
Uberlassung von Geril oder haterial zum Gsbrauch: oder Verbrauch,
. Leistungen der Atemschutzgeriiewerkstati/Schlauchwerikstatt.
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(2) Voraussetzung freiwilliger Leistungen ist, cafl die Einsatzbereitschaft der
freiwilligen Feuerwehr zur wrfillung ihrer gesetzlichen Aufgaben dacdurch nicat be-—
eintrdchtigt wird., Auf die Gewizhruny freiwilliger Leistungen besteht kein Nechis~
anspruch.

(3) Uber die Gew#hrung von Leistungen im Sinne von Absatz 1 HNrn. 1 und 2 en'-
scheidet der Kommandant, soweit die Leistungen in unmittelbarem Zusammenhang
mit dem Zinsatz der Feuerwehr erbracht wercen. Im Ubrigen entscheidet der Kom—
mandant iber Leistungen im Sinne dieser Vorschriften sowie {iber einzelne, nicht
regelmiifliz wiederkehrende Leistungen im Sinne von Absalz 1 kn, 3 nui, wenn
ihm der ersle lLirgermeister diese Befugnis Uoertragen hat; sonst entscheidet der
erste BUrgermeister oder der Gemeinderat.



IT.

Personal

§ 3 Wahl des Kommandanten

(1) Die Wahl des Kommandanten findet bei einer Dienstversamnlung stetit. Die
Gemeinde 1liddt hierzu die Feuerwehrdiensileistenden mindestens zwel wochen vor
dem wahltag ein.

(2) Der Blrgermeister oder ein Stellverireter oder Beauftragter (Art. 39 GO)
leitet die Wahl. Thm stehen zwei von der Versammlung durch Zuruf bestimmte Beli-
sitzer zur Seite. Werden mehr als zwei Personen durch Zuruf vorgeschlagen, fin-
det eine Wahl zwischen den vorgeschlagenien Personen statt. Der waiilleiter und
c¢ie Beisitzer bilden den Wahlausschull3. wer selbst wWahlbewerber ist, kann nicht
llitglied des uahhlausschusses sein. Der Jahlausschull wird daher erst nach Abgabe
der VWahlvorschlédge gebildet.

(3) Jeder Wahlberechtigte hat eine Stimme. Stellvertretung ist nicht zuldssig.
(4) Der Wahlleiter erliuteri die Grundcsitze des wanlverfahrens.

1. wWahlvorschldge, Schriftliciikeit der ‘ahl
Uie wanlberecntigten schlagen widhlbare Teilnehmer schriftlich oder curcii Zuruf
der wWshlversammlung zur vwahl vor. Der Walhlleiter nennt die Vorgeschlagenen und
befrazt sie, ob sie sich cer wWahl stellen wollen. Die Vorschlage k&nnen mind-
lich begrundet werden; uUber sie kann auch eine Ausspracne stattfinden. Sie wira
geschlossen, wenn keine wortmeldungen menr vorliegen coder wenn aie Versammlung
init kiehrheit der Wanhlberechtigten den Schlu? cer aAusspr.che beschliefit,

Die Wahl wird schriftlich mit Stimnmzetteln aurcngetihrt; dies= dirfen kein
auferliches Kennzeichen tragen, cas sie von den im gleichen wahlgang verwende-—
ten Stimmzetteln unterscheidet. Der .ahlleiter 143t zuf die Stinmzeltel die
hamen der wdhlbaren und zur Kandidatiur bereiten Bewerover setzen. .irag nur ein
oder kein Bewerper zur wzhl vorgeschlagen, so wird cie wahl ohne Biandung an
einen Dewerber curchgefilhrt.

2. Wanlgang, Stimmabgabe

Die wahl ist pgeheim; die iOglichkeit geneimer Stinmaboabe ist vom wahllel ter
sicherzustellen. Gewidhlt vird durch Anikreuzen ces im Stimmzetiel angelihrien
3ewerbers. Steht nur ein Bewerber zur Wahl, so kann dadurch gewdhlt werden,
dail der Wahlvorscilaz in einer jeden Zweifel ausschliefiencen weise (z.3. mit
"Ja'" oder "Nein'" oaer mit Durchsireichen des Xamens des Bewerbers) gekenn-
zeichnet ocder dafB der Stimmzettel unverdndert abgegeven wird. Wird der aufue-
fihrte Bewerber durchgestrichen oder enthi#lt der Stimmzettel keinen vorge-
schlagenen Bewerber, so wkann auch ein nicht zur wahl vorgeschlagener wihl-
barer Feuerwehrdienstleistender durch handschriftliche Eintragung seines ila-
mens pewithlt werden.

Der Wahlberechtigte hal den ausgefillten Stimmzeliel zusammenzutalten und dem
dahlleiter oder cem von wiesen bestinmben Beisitzer zu iibergeven. Der Wohl-
ausschufl prift die Stimmberechtigun, des Abstimnenden. Bei Bedarf hat die Ge-
meinde hierzu vor der Wahl eine Wili.erliste anzulegen. Wird die Stimmberecn-—
tigung anerkannt, so ist der Stimmzeitel in einen BehZlter zu legen. Der wahl-
ausschuf prift vor Beginn des wahlgangs, ob der Behidlter leer ist. wird der
Stimmberechtigung eines Anwesenden wicdersprochen, entscheiuet der Wahlaus-—
schuf3.
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3. Feststellung des Wahlergebnisses, Losenentscheid
Nach Abschlufi der Wahl priift der WahlausschuBl den Inhalt der Stimmzettel, zdhlt
sie aus und stellt das Wahlergebnis fest. Gewdhlt ist, wer mehr als die Hdlfte
der abgegebenen giiltigen Stimmen erhZlt. Leere Stimmzettel sind ungliltig, es sei
denn, es stand nur ein Bewerber zur .siil. Erh&lt kein Bewerber diese ilehrheit,
so findet Stichwahl unter den zwei Bewerbern statt, die bei der ersten wahl die
hochste Stimmenzahl erhalten haben. Eei Stimmengleichheit von mehr als zwei Be-
werbern entscheidet das Los darliber, wer in die Stichwahl kommt. Die wahl wird
auch wiederholt, werin nur ein oder kein Bewerber zur Wwahl vorgesculagen war und
kein Feuerwehrdienstleistender mehr &ls die HHlfte der abgegeoenen gliltigen
Stimmen erhalten hat.
Bei der Stichwahl ist der Bewerber gewdnlt, der von den giltig abgegebenen
Stimmen die hOchste Stimmenzaill erhi&lt. Bei gleicher Stimmenzahl entscheidet
das Los, das der Walilleiter sofort nach Feststellung des Ergebnisses der Stich-
wahl in der Versammlung ziehen 1&Rt.

4. Nach der wahl befrapgt der Wahlleiter den Gewdhlten, ob er die Vanl annimmt.
Lehnt er ab, ist die wWahl zu wiecerhclen.

(5) Der Wwahlleiter 1#3t Uber die .ahl, cie Feststellunyg des Wahlergebnisses una
die Wahlannahime eine Niederschrift fer<izen, die er und die Beisiizer unterzeichnen.

(6) Die Absdtze 1 bis 5 gelten fir die Wwahl des Stellverlreters des Feuecrwehr-
kommandanten entsprechend.

§ 4 Verpflichtung

Der Kommancant verpflichtet neu aufzenonmene ehrenamiliche Feuerwenrdienst-
leistende durch Handschlag zur Zrfillun: ihcer Pflichten nach den flir die Feuer-
wehren zeltenden Rechts— und Verwaltungsverschrifien. tr soll ihnen eine Satzung
flr ale Freiwillige Feuerwehr Uperreichen.

§ 5 Ubertragung besonderer Aufgaben
Zur Erfillung besonderer Aufgaben sing geeipgnete Feuerwehrdienstleistende zu
bestellen (z.3. Jugendwart, Gerdtewart). fir aie Reslellung ehrenantilicher Feuer-

L
wenrdienstleistender ist der Kommandanl zustédndils.

§ 6 Persdnliche Ausstattung

Die Feuerwehrdienstileistenden haben cie empfangene persdnliche Ausstattung
pfleglich zu benhanceln und nach dem Aus:zcheiden aus dem Feuerwenrdienst zurick-
zugedben. Fur verlorengegangene oder aurca auBerdienstlichen Gebrauch beschiadipgte
oder unbrauchbar gewordene Teile der Ausstattung kann die Gemeinde Ersatz ver-
langen.

§ 7 Anzeigepflichten bei Schiden

Feuerwehrdienstleistende haben dem Kommandanten unverziglich zu melden:
- im Dienst erlittene (eigene) Kbrper—- und Sachschidden
- Verluste odar Schiden an der persdnlichen Ausstattung und der sonstigen Ausrii-
stung der Feuerwehr.



Soweit Anspriiche flir oder gegen die Gemeinde in Frage kommen, hat der Komman-
dant die leldung an die Gemeinde weiterzuleiten. Hat die Gemeinde nach § 1552
RVO und § 22 der Satzung des Bayerischen Gemeindeunfallversicherungsverbandes
eine Unfallanzeige zu erstatten, so ist sie unverziiglich (bei Unf&llen mit To-
desfolge oder mit mehr als drei Verletzten sofort) zu unterrichten.

§ 8 Dienstverhinderung

Von der gesetzlichen Verpflichtung zur Leistung des Feuerwehrdienstes (Art.
6 Abs. Satz 2 BayFwG) sind Feuerwehrdienstleistende nur befreit, soweit sie
vorrangigen rechilichen Pflichten nachkommen miissen oder dringende wirtschafl-
liche oder persdnliche Grinde dies rechtfertipen. Flr das Fernbleiven von Aus~
bildungsveranstaltungen in diesen F#llen haben sich Feuerwehraienstleistende
vor der Veranstaltung beim Kommandanten zu entschuldigen. Im librigen haben
Feuerwehrdienstleistende dem Zommandanten iitteilung zu machen, wenn sie linger
als finf wochen vom Wohnort abwesend cder durch andere Umstdnde an der Ausibung
des Feuerwehrdierstes gehindert sein werden. Der Wegzug aus der Gemeinde ist in
jedem Fall zu melden,

§ 9 Pflichtverletzungen

Der Kommandant xann Verletzungen von Dienstpflichten durch: folgende malinah-
men ahnden:
— mundlicher oder schriftlicher Verweils
— Androhung des fusschlusses
— ausschlul (Arl. 6 Abs. 3 Satz 2 BayFwG, § 10 Abs., 2 dieser Satzung).

§ 10 Austritt und AusschluB

(1) Der Austri=t aus der Freiwilligen Feuerwehr is* dem Kommandanten gegen-—
uber schriftlick zu erxléren.

(2) Der Feuerwenrkommandant hati einsm Feuerwehrdienstleistenden, den er je-
mal3 Art. 5 Abs. 2 Satz 2 BayFwG wegen griblicher Verlelzung seiner Dienst-
pflichten vom Feuerwehrdienst ausschliefien will, Gelegenheit zu geben, sich
zu den fir cie ¥ntscheidung erieblichen Talsachen zu dubern.

Eine grdoliche Verletzung von Dienstpflicinten ist insbesondere jegeben bel
- unehrennaftem Verhalten im Dienst
- grobem Vergehen gegen Kameraden im Dienst
- fortgesetzter ilachldssigxeit oder lichtbefolgen diensclicher Anordnungen
— Trunkenheit im Dienst
— Aufhetzen zum ilichtbeachten von Anordnungen
- dienstwidriger Benutzung oder mutwilliger Beschiddigung von Dienstkleicung,
Gerdten und scnstigen Ausriistungsgesgenstznden der Feuerwenr.

D 7o
Der Feuerwehrkom~anaant hat dem Ausgeschlossenen den Auschlui schriftlich zu
erkléren.
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ITT.

Besondere Pflichten des Kommandanten

§ 11 Dienst- und Ausbildungsplan

(1) Der Kommandant stellt jdhrlich (wenn ndtig auch fiur kirzere Zeitriume)
einen Dienst- und Ausbildungsplen auf. in dem Plan ist fir jeden iMonat mindestens
eine Ubung oder ein Unterricht vorzusehen. Zu den Ubungen konnen auch geeignete
Sportveranstaltungen der Feuerwenr gehtren.

(2) Der Dienst- und Ausbildungsplan ist der Gemeinde vorzulergen.

§ 12 Dienstreisen

Der Kommandant hat dafir zu scrgen, dafl vor Dienstreisen von Feuerwehrdienst-—
leistenden die Genehmigung der Gemeinde eingeholt wird (vgl. auch Art. & Abs, 1
Satz 3 BayFwG). Er hat auch fiir seine Dienstreisen die Genehnigung der Gemeinde
einzuinolen.

§ 13 Jahresbericht

(1) Der Kommandant unterrichtz: die Gemeinde zum Ende des KHalenderjalires iver
den Personalstand der Freiwilligen Feuerwenr. MNeu eingetretene oder aus den Feuer-

wehrdienst ausgeschiedene Nitglieder sind namentlich mitzuteilen., In dem De-
richt ist die Anzahl der liannscrafts- und Fihrungsdienstyrade und der Feuerwehr-
dienstleistenden anzugeben, die Uber das lbliche Mail hinaus Feuerwehrdienst lei-
sten (vgl. Art. 11 Abs. 1 Satz Z Bayfw(G). Soweit die Gemeinde nicht uUber einzelne
FinsdZtze unterrichtet wird, ist im Jahresbericht auch eine Uversicht uver Jdie Ein-
stitze des avgelaufenen Jahres zu geben.
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(2) Die Unterrichtungspflichtsn gendl Art. & Abs. 3 Satz 2 BayFwG, § 7 Zatz 2

und § 11 Abs. 2 dieser BSatzung unberihrt.

Iv.
§ 14 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.

Cundremmingen, 2 t 0kt.1987 Gemein%e'éunuremmingen
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-1. Birgermeister-




